План работы
методического объединения
классных руководителей
Анализ работы методического объединения  классных руководителей
за 2016-2017 учебный год.
Для координации научно-методической работы и организационной работы классных руководителей в школе действует методическое объединение классных руководителей. В этом подразделении работало в 2016-2017 учебном году 11 классных руководителей. Из них имеют:  8 классных руководителя – 1 квалификационную категорию и стаж работы более 20 лет, 2 классных руководителей – высшую квалификационную категорию. Из этого можно сделать вывод, что почти все учителя, имеют достаточно большой опыт работы, это творчески работающие специалисты, которые способны комплексно и профессионально решать сложные педагогические ситуации.

Методическая работа ШМО классных руководителей в 2016-2017 учебном году велась по развитию профессиональной компетентности классного руководителя, с целью овладения методами и приёмами воспитания с учётом современных требований и новых стандартов, создания условий для педагогического мастерства, совершенствования  работы каждого классного руководителя. Методическое объединение решало, следующие задачи:
1. Повышение качества образования и уровня воспитанности учащихся.

2. Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.

3.   Создание информационно-педагогического банка собственных достижений.
В течение 2016-2017 учебного года было проведено 5 заседаний, на которых рассматривались следующие вопросы:

1. «Основные направления работы классных руководителей на 2016-2017 учебный год».
2. «Роль классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика» 
3. «Организация совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике правонарушений среди подростков» 
4. «Профилактика девиантного поведения»
5. «Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы».
Координации планирования и организации воспитательной работы школы и классных коллективов на год было посвящено первое заседание ШМО классных руководителей, которое проводилось в форме инструктивно-методического совещания. На данном заседании были рассмотрены такие вопросы, как анализ воспитательной работы за 2015-2016 учебный год, обзор нормативных документов по организации воспитательного процесса в школе (основные положения Должностной инструкции классного руководителя, основное содержание Методических рекомендаций Министерства образования России по организации деятельности классного руководителя в ОУ, Письмо Минобразования России «О повышении воспитательного потенциала образовательного процесса в ОУ»), планирование воспитательной работы  и  утверждение плана ШМО на 2016-2017 учебный год. На данном заседании были даны рекомендации по планированию воспитательной работы классных руководителей. 

Второе заседание ШМО классных руководителей  было посвящено роли классного руководителя в становлении классного коллектива и его влияние на формирование личности каждого ученика. Заместитель директора по воспитательной работе Харченко Н.В., рассказала о том, что каждый учитель должен вкладывать в методическую копилку школы разработки внеклассных мероприятий, классных часов, сценарии праздников и т.д. Также Наталья Владимировна  отметила, что современный педагог, для создания благоприятного социально-психологического климата в коллективе должен обладать рядом знаний и соблюдать социальный, моральный и психологический климат, выделила какими личностными, профессиональными качествами должен обладать педагог. Сотрудничество педагогов и родителей позволяет лучше узнать ребенка, посмотреть на него с разных позиций, увидеть в разных ситуациях, а, следовательно, помочь в понимании его индивидуальных особенностей, развитии способностей ребенка, в преодолении его негативных поступков и проявлений в поведении, формировании ценных жизненных ориентаций.
Третье  заседание ШМО классных руководителей  было посвящено организации совместной деятельности педагогов, детей и родителей по профилактике правонарушений среди подростков.
Заместитель директора по воспитательной работе Харченко Н.В. рассказала классным руководителям об их обязанностях по предупреждению травматизма детей. Наталья Владимировна настоятельно рекомендовала классным руководителям вести журналы безопасности и  своевременно записывать в них все беседы и мероприятия.
Старший вожатый Зайцев М.А.. говорил о том, что здоровье – бесценное достояние не только каждого человека, но и всего общества, что ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской проблемой, но и серьезной педагогической проблемой. Затем, М.А. познакомил с основными принципами организации взаимодействия школы и семьи по формированию здорового образа жизни.

По теме «Здоровье, творчество, игра» выступила классный руководитель  4 класса Карась С.В. Она поделилась своим опытом работы и предложила свои наработки классных часов по ЗОЖ.

Следующее заседание ШМО классных руководителей  было посвящено профилактике девиантного поведения. Чехлотенко О.А., классный руководитель 10 класса познакомила классных руководителей  с факторами, способствующими развитию девиантного поведения детей. Ольга Анатольевна говорила о том, что решающее значение для воспитания подрастающей личности имеет окружающая его социальная среда. Особенно важно влияние малых групп, в которых школьник взаимодействует с другими людьми: семья, одноклассники, неформальные группы общения. Затем выступил социальный педагог школы, которая предложила свою помощь в работе с родителями детей девиантного поведения.
Величко Т.В. осветила коллектив классных руководителей в вопросе профилактики  и разрешении конфликтных ситуаций. Затем Татьяна Викторовна поделилась своим опытом  и рассказала о том, как она  работает с учащимися девиантного поведения.
На данном заседании выслушали учителей предметников, чьи предметы дети выбрали для сдачи экзаменов. Вальчук Н.Н., Гарнова О.В., Бутова А.А. доложили результаты пробных экзаменов по биологии, физике и обществознанию в 11 и 9 классе. Пробные экзамены проводились регулярно (не реже 1 раза в месяц). Результаты учащихся были не стабильными. Родители всех учеников получили уведомления о результатах пробных экзаменов. Рекомендации: классным руководителям озаботить родителей результатами их детей. Также учителя проконсультировали родителей по интересующим их вопросам: как лучше планировать самостоятельную подготовку к экзаменам, на каких сайтах можно найти необходимую информацию, а также, как с помощью компьютера обучающийся может самостоятельно готовиться к ОГЭ и ЕГЭ. Преподаватели ещё раз уточнили расписание дополнительных занятий для подготовки к экзаменам.

Заключительное заседание ШМО классных руководителей  было посвящено педагогическому  мониторингу  эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы. На данном заседании подводились итоги работы в 2016-2017 учебном году, классные руководители делились опытом своей работы, обсуждали детский досуг летом. 

Анализируя деятельность ШМО классных руководителей в текущем учебном году, хотелось бы отметить следующее:

· план работы ШМО классных руководителей на 2016-2017 учебный год выполнен, 

· используются разнообразные формы работы, направленные на решение поставленных задач,

· классные руководители принимают активное участие в работе ШМО. 
1. Методическое объединение.

	Класс
	Ф.И.О. классного руководителя

	1 класс

2 класс

3 класс

4 класс

5а класс
5б класс
6 класс

7 класс

8 класс

9 класс

10 класс
11 класс

	Карась Светлана Владимировна

Воликова Татьяна Николаевна 
Лепяка Елена Николаевна
Кулиш Людмила Викторовна 
Викулкина Ольга Александровна
Зайцев Максим Александрович

Кочубей Людмила Владимировна

Вальчук Наталья Николаевна
Бутова Анжелика Алексеевна

Величко Татьяна Викторовна
Гарнова Ольга Владимировна
Чехлотенко Ольга Анатольевна

Харченко Наталья Владимировна – руководитель МО


2. Характеристика кадров.

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Образование
	Пед

стаж


	Учебная
нагру

зка
	Воз

раст
	Повыше ние ква
лифика

ции
	Аттес

тация
	Поощрения



	1.
	Харченко Н.В.
	Высшее 
ФПК и ППРО Таганрогского института имени А. П. Чехова (филиала) ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»

2016 г.,
ЧОУ ВО

«Южный университет (ИУБиП)»
2016 г.
	12
	11
	36
	-
	2013
	Благодарствен
ное письмо МО и ПО РО

	2.
	Воликова Т.Н.
	Высшее 
ТГПИ,

1991 г.

Центр повышения квалификации Таганрогского института имени А. П. Чехова (филиала) ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»,

2016 г.
	26
	21
	48
	2016
	2013
	Благодарствен

ное письмо 

МО РО 2010

	3.
	Лепяка Е.Н.
	Высшее 

ТГПИ,

1995 г.
	25
	25
	42
	2016
	2016
	Благодарствен

ное письмо 

МО РО 2009г

	4.
	Кулиш Л.В.
	Высшее 
ТГПИ, 
1998 г.
	28
	21
	48
	2016
	2014
	Благодарствен

ное письмо 

МО РО 2009г

	5.
	Карась С.В.
	Высшее 
ТГПИ, 
1987 г.
	30
	21
	51
	2016
	2016
	Грамота МО РФ

	6.
	Гарнова О.В.


	Высшее - ТГПИ 

2010 г., 

ФПК и ППРО Таганрогского института имени А. П. Чехова (филиала) ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»

2016 г.
	6
	25
	29
	2016
	2016
	Грамота ООА,

2015

	7.
	Чехлотенко О.А.


	Высшее 
РГПУ,

2003 г.
	26
	19
	47
	2016
	2016
	Благодарствен

ное письмо 

МО РО, 
2011 г.

	8.
	Викулкина О.А
	Высшее

ТГПИ,

2006 г.
	-
	18
	41
	2017
	-
	-

	9.
	Зайцев М. А.

	Высшее,

ФБОУ ВПО «РГЭУ (РИНХ)»
2014 г.
	3
	11

	25
	2016
	2016
	Грамота ООА

	10
	Вальчук Н.Н.
	Высшее,
ДонГАУ, 
2001,

ЧОУ ВО

«Южный университет (ИУБиП)»,

2015
	10
	23
	38
	2015
	2014
-
	Грамота ООА,

2011

	11
	Бутова А.А.
	Высшее,
ТГПИ,

1999,

Центр повышения квалификации Таганрогского института имени А. П. Чехова (филиала) ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)», 

2016
	27
	26
	46
	2016
	2013
	Благодарствен
ное письмо МО РО

	12
	Величко Т.В.
	Высшее 
ТГПИ, 
1992 г.
	25
	24
	47
	2016
	2017
	Почетная грамота МО РФ, 2013 г.

	13
	Кочубей Л.В.
	Высшее - ТГПИ 
1993 г.
ФПК и ППРО Таганрогского института имени А. П. Чехова (филиала) ФГБОУ ВО «РГЭУ (РИНХ)»

2016 г.
	27
	22
	46
	2016
	2015
	Благодарственное письмо МО РО



3. Задачи МО на 2017 – 2018 учебный год:
-  Развивать инициативу и творческую активность. 

-  Организация сотрудничества и согласованности в работе классных руководителей. 

- Оказание практической помощи классным руководителям в разработке и овладении современными формами, методами и приёмами воспитания школьников. 

-  Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе, изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.

-  Развитие творческих способностей классных руководителей.
4. Совершенствование педагогического мастерства.

	Ф.И.О.
	Проблема 
	Практический выход
	Где и когда заслушивается

	Кулиш Л.В.
	Методики изучения личности учащихся
	Открытое внеклассное мероприятие для 1-4 классов

Доклад
	март

	Карась С.В.
	Воспитание толерантности у школьников как функция деятельности классного руководителя
	 Открытое внеклассное мероприятие для 1-4 классов

Доклад
	февраль

	Воликова Т.Н.


	Роль классного руководителя в формировании познавательных интересов младших школьников.
	 Открытое внеклассное мероприятие для 1-4 классов

Доклад
	декабрь


	Лепяка Е.Н.

	Взаимодействие классного руководителя и семьи школьника

	 Открытое внеклассное мероприятие для 1-4 классов

Доклад
	октябрь


	Гарнова О.В.
	Воспитание общественной активности учащихся и организация классного самоуправления.
	Открытое внеклассное мероприятие для 5-7  классов
	март

	Зайцев М.А.
	Роль классного руководителя в современной школе

	Открытое внеклассное мероприятие для 10-11  классов

Доклад
	декабрь


	Чехлотенко О.А.
	Работа с детьми девиантного поведения.
	Открытое внеклассное мероприятие для 5-7  классов

Доклад
	октябрь


	Викулкина О.А.
	Современные формы работы классного руководителя

	Открытое внеклассное мероприятие для 5-7  классов

Доклад
	февраль


	Вальчук Н.Н.
	Роль и место классного руководителя в воспитании школьника
	Открытое внеклассное мероприятие для 5-7  классов

Доклад
	март

	Бутова А.А.
	Современные воспитательные технологии

	Открытое внеклассное мероприятие для 8-9  классов

Доклад
	февраль
  

	Величко Т.В.
	Роль классного руководителя в формировании нравственного развития обучающихся
	Открытое внеклассное мероприятие для 8-9  классов

Доклад


	октябрь


1. Посещение РМО классных руководителей.
2. Посещение и обсуждение открытых внеклассных мероприятий.

3. Взаимопосещение открытых классных часов в школе.

4. Изучение новинок методической литературы и периодических изданий     по воспитанию школьников.

5. Участие в педагогических чтениях.

6. Изучение передового опыта.

5. План работы МО классных руководителей.
	Сроки
	Темы заседаний
	Ответственные

	29.08.2017
	«Основные направления работы классных руководителей на 2017/2018 учебный год».

1. Анализ работы МО за 2016-2017 учебный год.

2. Утверждение рабочих программ по внеурочной и кружковой деятельности, плана работы МО и задач на новый учебный год.
3.  Координация планирования и организации воспитательной  работы школы и классных  коллективов на год. (Консультация по вопросу «Технология составления плана воспитательной работы с классным коллективом»)

	Харченко Н.В.
Харченко Н.В.

Харченко Н.В.



	16.10.2017
	«Роль семьи в воспитании ребенка»
1. Взаимодействие школы с семьёй и общественностью
2. Формы привлечения родителей к организации учебной и внеурочной деятельности.

3. Виды совместной деятельности родителей, педагогов, детей и социальных партнёров.

4. Медицинское обследование АРМИС
	Харченко Н.В.
Харченко Н.В.

Величко Т.В.

Трегубова Ю.В.

	18.12.2017
	«Совершенствование методики формирования межличностных отношений в классе»
1. Педагогические технологии, лежащие в основе работы классного руководителя.
2. Секреты успешности классного руководителя.
3. Трудности работы классного руководителя.

4. Внеурочная деятельность в структуре воспитательной работы.

5. Личностные качества классного руководителя.
	Харченко Н.В.

Чехлотенко О.А.
Лепяка Е.Н.
Попова С.А.

Вальчук Н.Н.



	19.03.2018
	«Организация и формирование здорового образа жизни школьников»
1. Физическое развитие как показатель здоровья детей и подростков.

2. Физкультурно-спортивные мероприятия как средство формирования здорового образа жизни.

3. Работа классных руководителей по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.

4. Профилактика вредных привычек школьников (из опыта работы классных руководителей).


	Чехлотенко В.В.
Чехлотенко В.В.
Зайцев М.А.
Гарнова О.В.



	21.05.2018 
	«Педагогический мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы».

1. Итоги работы МО классных руководителей  за 2017- 2018 учебный год.

2. Обобщение опыта воспитательной работы некоторых педагогов школы: новые формы, приёмы, методы воспитательной работы.
3. Организация летнего отдыха учащихся.

	Харченко Н.В.
Классные руководители
Харченко Н.В.


